
 
有限会社 角谷製作所 

【2007.4.1～2008.3.31】 

2008 年度目標（2007 年度対比） 
● 廃棄物の削減・省資源［工程内品質不良の撲滅］ 
● 社有車軽油燃料の削減［社有車臨時便数の改善］ 
● みちのくＥＭＳ認証の維持管理 

★省資源前期比４５％の削減なる！ 
『工程内品質不良の２００７年度実績は、廃棄物重量９３㎏

の大幅改善となった』 
 
①工程別改善対策を実施 
②改善会議で真の原因追求 
③朝礼時の前日不良確認 
④５Ｓ活動の推進  等 

★社有車臨時便数前期比１９％の改善なる！ 
『２００７年度実績は回数で改善されたが軽油値上げの影響も

あり、前期並みで修了した』 
①製造部の着手遅れ改善 
②納期遅れの解消 
③毎朝の進捗確認 
④生産管理のレベルアップ 

★従来実施していなかっ

た環境教育を開始 
『２００７年度は、年間４回の環境教育

を実施！』 
①環境管理教育       １回 
②当社の環境教育      ２回 
③当社の環境実地訓練    １回 

トップコメントより一言 
 
 
 
 
 
環境管理責任者コメント 
 
 
 
 
 
社内従業員の感想 
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効果
・１９％

２００６年度（認証前） ２００７年度（認証後）

みちのくＥＭＳ認証取得によ

り環境フェアに参加、社内外に

環境対策の重要性をアピール

することができた 

認証取得後、社内の環境に対す

る意識が高まり、環境目的・環

境目標の大幅な改善が図られ

ている 

認証取得前は意識しなかった

環境について、仕事をする時も

考えて取り組むようになった 

『２００７年みちのくＥＭＳ認証取

得による効果』 
①社長方針に環境目的・環境目標の達成指示示達 
②文書管理を含む環境マネジメントシステムの構築 
③環境・品質・生産に対する従業員の意識改革浸透 
④全従業員の改善意識の高揚 
⑤報連相による内部コミュニケーションの充実  等 

柴田町環境フェア ゴミの分別 


